ROMANIA
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CONSILIUL LOCAL PRUNDU BARGAULUI
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RAPORT CATRE CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
PRUNDU BARGAULUI

privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul I 2022 (IANUARIE 2022 - IUNIE 2022)

in conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificarile si completérile ulterioare,
Serviciul Public de Asistentd Sociald din subordinea Consiliului Local controleazd periodic
activitatea asistentilor personali gi prezintd semestrial un raport consiliului local.

Potrivit art. 29 alin. 1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, raportul trebuie si contind urmatoarele: dinamica angajérii asistentilor personali;
informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd, informatii privind numarul de asistenti personali instruiti; numarul de
controale efectuate si problemele sesizate.

Acest raport va fi transmis spre informare directiilor generale de asistentd sociald si
protectia copilului judetene si secretariatului comisiei judetene pentru incluziune sociald din
cadrul Directiei de Muncd, Solidaritate Sociala si Familiei.

Avand in vedere prevederile legale mai sus mentionate, va facem cunoscut urmétoarele:

a) Dinamica angajirii asistentilor personali

fn aplicarea prevederilor art. 36 si art. 42 alin. 4 din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si completérile ulterioare, prin
Hotardrea Consiliului Local al comunei Prundu Bargaului nr.69/30.06.2017 si prin HCL
nr.22/22.04.2021, privind stabilirea numéarului de posturi la nivelul comunei Prundu Bargaului s-
au aprobat un numar de 30 posturi pentru asistenti personali. fn perioada ianuarie — iunie 2022 am
avut angajati un numar mediu de 16 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, fiind
concomitent in platd un numir mediu de 56 de indemnizatii echivalente cu salariul net al
asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice in suma de 1524 lei/beneficiar.

fn urma raportului de control efectuat fin perioada ianuarie 2022 - iunie 2022 de cétre
Compartimentul de Asistentd Sociald, celor 16 asistenti personali aflati in platé la sfarsitul lunii
iunie, s-a propus mentinerea in functie a acestora, deoarece nu s-au constatat nereguli privind
activitatea de ingrijire a persoanei cu handicap pentru care sunt angajati, contractele de munca
fiind pe perioada nedeterminatd/determinatd conform valabilitatii certificatelor de incadrare intr-o
categorie de persoane cu handicap care necesita protectie speciald.

Din numdrul total de 16 asistenti personali aflati in platd la sfarsitul lunii iunie, 2 sunt
angajati pentru minori cu handicap grav si 14 sunt angajati pentru adulfi cu handicap grav. Dintre
asistentii personali angajati 8 sunt parinti ai persoanei cu handicap grav, 5 sunt copii ai persoanei
cu handicap grav, iar 3 sunt alte persoane din familia persoanei cu handicap grav.



in perioada mentionats mai sus s-a nregistrat o singurd cerere de incadrare ca asistent
personal a persoanei cu handicap grav si o incetare a contractului de muncd al asistentului
personal ca urmare a pensionarii asistentului personal.

La inceputul perioadei raportate s-au aflat in evidentele Compartimentului de Asistentd
Sociald un numar de 16 asistenti personali urméind ca pana la data de 30.06.2022 s& raména in
evidente un numdr de 16 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, cu contract
individual de munca.

b) Controalele efectuate asupra activititii asistentilor personali si problemele
sesizate:

In vederea aplicarii prevederilor art. 40 alin. 2, din Legea nr. 448/2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare, la nivelul serviciului, controalele periodice privind activitatea asistenilor
personali se efectueazd semestrial, din proprie initiativd a persoanei responsabile sau la solicitatea
expresd a primarului. In acest sens, Compartimentul de Asisten{i Sociald a verificat periodic
activitatea asistentilor personali aflati in evidenta la data de 30.06.2022, intocmindu-se in acest
sens raportul de vizita privind activitatea asistentilor personali.

in urma verificarilor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap grav s-a constatat cd
asistentii personali si-au indeplinit in general obligatiile prevdzute in contractul individual de
muncd, asigurdnd pentru persoanele cu handicap grav servicii de ingrijire medico-sociald, dupa
cum urmeaza:

- servicii de bazi: ajutor pentru igiena corporald, imbricare si dezbracare, igiena elimindrilor,
hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de
cumpdraturi, activititi de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in
exterior in vederea indeplinirii planului de recuperare elaborat de comisiile de expertizd
medicald, companie, activititi de administrare §i gestionare, activitati de petrecere a timpului
liber.

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care sd impund luarea unor
masuri de sanctionare disciplinard conform Codului Muncii.

¢) Modul in care se asigura asistentului personal concediul de odihna:

Avand in vedere prevederile art. 37, alin 1, litera c) si alin. 3, din Legea nr. 448/2006 in
lipsa unui centru de tip respiro pentru a putea asigura internarea persoanei bolnave pe perioada
concediului de odihna a asistentului personal si imposibilitatea inlocuirii acestuia cu o altd
persoand angajatd, in perioada mai sus mentionatd s-a inregistrat o cerere pentru efectuarea
concediului de odihna.

d) Instruirea asistentilor personali:

In temeiul prevederilor art. 38 lit. a) din Legea nr. 448/2006, asistentul personal are
obligatia sa participe, o daté la doi ani, la instruirea organizatd de angajator, prin urmare, in data
de 15.09.2021 s-a organizat cursul de instruire pentru asistentii personal.

La nivelul comunei Prundu Bérgiului, conform evidentelor Compartimentului de
Asistentd Sociald, se constatd faptul cd persoanele cu handicap grav sau reprezentantii legali ai
acestora opteazd preponderent pentru acordarea indemnizatiei lunare in cuantum egal cu salarul
net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza



nivelul de salarizare a personalului plitit din fonduri publice in sumi de 1524 lei/beneficiar, la
data de 30.06.2022 in evidentele Compartimentului de Asistenti Sociald existind un numir de 59
indemnizatii lunare pentru persoane cu handicap grav.

De asemenea, la sfarsitul perioadei mentionate, in evidentele noastre existd un numir de
aproximativ 138 de persoane adulte incadrate in gradul grav/accentuat/mediu de handicap si 10
copii cu handicap, din care 3 incadrati in gradul grav de handicap, 4 incadrati in gradul accentuat
de handicap si 3 incadrati in gradul mediu de handicap.

Pentru realizarea unei activitati de protectie speciald reald, cu caracter permanent si de
calitate, Compartimentul de Asistentd Sociali a colaborat cu factori implicati in asigurarea
indeplinirii acesteia.

Fata de cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art. 39 alin. (2) din Legea nr.
448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap va rugdm si
aprobati raportul prezentat.

INTOCMIT

Inspector principal

Greab ;;l}ﬁjlWaria
y ///Z/

/

Contrasemneazi Aprobat
Secretar general, Primar
Pintilie Angela Crisan Doru Toader

e v
/ U



COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA

BALANTA ASISTENTILOR PERSONALI AT PERSOANELOR

. CU HANDICAP GRAV
IN PERIOADA 01.01.2022 - 30.06.2022

Nr. | Luna Nr.asist.pers. | Intriri | Iesiri | Nr.asist.pers. | Cheltuieli
la incep.lunii la sfars. lunii | salariale -lei

1. Ianuarie 16 0 0 16 47072
2022

2, Februarie 16 0 0 16 47072
2022

3. Martie 15 0 1 15 44015
2022

4. Aprilie 15 0 0 15 44015
2022

5. Mai 2022 15 0 0 15 44015

6. Tunie 2022 16 1 0 16 46622
Total 1 1 272811

Prezentat in sedinta de Consiliu Local din data de

PRESEDINTE DE SEDINTA

CONTRASEMNEAZA

CONSILIER, SECRETAR GENERAL,

Pintilie Angela




