ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD PROIECT DE HOTARARE NR. 5 /72).2023
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI PRUNDU BARGAULUI A
HOTARARE
privind aprobarea Planului de actiuni cu obiective si lucrdri de interes local
stabilit pentru beneficiarii de ajutor social conform Legii nr.416/2001 privind
venitul minim garantat , cu modificarile si completérile ulterioare pentru anul
2023

Primarul comunei Prundu Bargdului,

Avand n vedere:

- Referatul de aprobare nr. / .2023 al Primarului comunei Prundu
Bargdului;

- Raportul de specialitate al Compartimentului de asistentd sociald din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Prundu Bargdului, fnregistrat sub nr.

/ 2023

- avizul nr. din .2023 comisiei pentru Tnvatamant, culturd si
sport

— avizul comisiei de specialitate  economico-financiare , Juridica si
de disciplind inregistrat sub nr. din 2023 ;

— avizul comisiei de specialitate  Administratie publicd locald |,
amenajarea teritoriului si urbanism , agriculturd , protectie mediu si turism nr. din

2023

- prevederile art. 6, alin. (2), alin. (6), (7), (8), (9) din Legea nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si complet&rile
ulterioare;

- prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si completdrile

ulterioare;

- prevederile art. 2 pct. 7 din Ordonanta de urgentd nr. 124/2011 pentru modificarea si
completarea unor acte normative care reglementeazd acordarea de beneficii de asistentd
sociald, coroborate cu prevederile art. 1, pct. 8, pct. 12, pct. 13 si pct. 14 din H.G. nr.
57/2012 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin H.G. nr.
50/2011 si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia pentru cresterea copiilor, aprobate prin H.G. nr. 52/2011 si a
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr. 38/2011 , cu modificdrile si completérile ulterioare .

In temeiul prevederilor art. 129 alin (2) lit d) ,alin (7) lit. b siart 139 alin (1) din
OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ 5

HOTARASTE

Art.1 Se aproba Planul anual de actiuni cu obiective si lucrdri de interes local stabilit
pentru beneficiarii de ajutor social conform Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat ,

|



cu modificarile gi completdrile ulterioare pentru anul 2023, conform anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2.Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei hot&rari
se incredinteaza compartimentul asistentd sociald ,viceprimarul si administratorul Comunei
Prundu Bargdului

Art.3 Prezenta hotdrare a fost adoptatd de cdtre Consiliul local al comunei Prundu
Bargdului , in sedintd ordinarad , cu un numar de _____ voturi “pentru” , __ voturi “impotrivd”
si ___ "abtineri” din ____ consilieri prezenti .

Art. 4 Prezenta se comunica prin grija secretarului comunei cu :

- viceprimarul comunei Prundu Bargdului ,dl. Bdlan Radu-Florin ;

- administratorul comunei Prundu Bargaului , dl.Turc Vasile Alexandru Ionel ;

- Compartiment asistentd sociald ;

- Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud .

Proiect de hotdrare initiat de cdtre
Primar
Crisan Doru Toader K
}[

Nr. Aviz de legalitate
Data .2023 SECRETAR GENERAL
Pintilie Angela
Lo P
| A

/



Anexa
La HCL nr. / 2023

Plan anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de muncd in cazul
persoanelor care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completdrile
ulterioare

I. Dispozitii introductive:

Constitutia Romaniei, republicatd in anul 2003, la art. 47 garanteazé cetdtenilor dreptul
la masuri de asistenta sociala.

Potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare, familiile si persoanele singure, cetdteni romani, au dreptul la un venit
minim garantat ca formd de asistentd sociald, iar acest venit minim garantat se asigurd prin
acordarea ajutorului social lunar, in conditiile prevédzute de lege.

Legea stabileste, insd conditile de acordare ale acestui drept, si cum este firesc
prevede si anumite obligatii in sarcina beneficiarilor ajutorului social lunar. Astfel, s-a stabilit,
ca pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor legii, una dintre persoanele
majore apte de muncd din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul normal de lucru
§i cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii. Orele, astfel prestate, se
calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazd familia sau
persoana singura, cu un tarif orar corespunzator salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd, raportat la durata medie lunard a timpului de munca.

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, inclusiv prin cele recent aduse prin intrarea in vigoare a Legii nr. 276/2010, la art.
6 alin (7) prevede, cd “Primarii au obligatia sa intocmeascd un plan de actiuni sau de lucrri
de interes local pentru repartizarea orelor de muncd, sa tind evidenta efectudrii acestor ore si
sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitdtii muncii pentru toate persoanele
care presteaza actiuni ori lucrdri de interes local. Planul de actiuni sau de lucrdri de interes
local se aprobd prin Hotérare a consiliului local. In functie de solicitérile venite din partea
institutiilor partenere in organizarea si evidenta orelor de muncd, planul de actiuni sau de
lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin Hotirére a
consiliului local.

Legea Nr. 192/2018 din 19 iulie 2018 pentru modificarea si completarea Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat , prevede ca :

"(2) Pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi, una
sau mai multe persoane majore apte de munca, raportat la cuantumul ajutorului social din
familia beneficiard, au obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari
de interes local, fard a se putea depdsi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de
securitate gi igiena a muncii.

(4) Orele de muncd prevdzute la alin. (2) si (3) se fhsumeazd pentru toate
persoanele apte de munca din familia beneficiara de ajutor social si se calculeaza proportional
cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazd familia sau persoana singurd, cu un tarif



orar corespunzator salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, raportat la durata
medie lunara a timpului de munca.

(6) In situatia in care persoana nominalizats s3 efectueze actiunile sau lucrdrile de
interes local se afld in incapacitate temporard de munca sau si-a pierdut total ori partial
capacitatea de munca, obligatia de a presta actiunile sau lucrérile de interes local prevézute
la alin. (2) se transfera celorlalte persoane apte de muncé din familie, cu acordul primarului.”

"(10) Actiunile sau lucrdrile de interes local prevazute la alin. (1) pot fi, dar fér a
se limita la acestea, lucrdri de salubrizare si/sau de fintretinere spatii verzi, de
salubrizare/intretinere obiective publice, inclusiv activititi de sprijinire a serviciilor voluntare
pentru situatii de urgentd, pe baza recomandarilor acestora, precum si alte activititi specifice
stabilite prin hotarare a consiliului local."

I1. Scopul planului anual de actiune:

Prezentul Plan, are ca scop sa contribuie la urmdrirea efectudrii lucrdrilor, respective
actiunilor de interes local, de cdtre persoanele prevazute la Capitolul III.

Astfel, Planul are menirea sa reglementeze categoria persoanelor care au obligatia de
a presta actiuni sau lucrari de interes local, de cdtre aceste persoane, modul de repartizare si
de calcul al orelor de muncd, precum si responsabilitétile privind aplicarea planului.

II1. Persoanele care au obligatia de a presta actiuni sau lucrdri de interes
local

in sensul prevederilor Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu
modificdrile i completdrile ulterioare, persoanele majore apte de muncd din familia
beneficiara au obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucréri de
interes local, fard a se putea depdsi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de
securitate si igiena a muncii.

Pentru familiile, in cazul cérora ajutorul social rezultat din calcul este de pénd la
50lei/lung, orele de muncd se stabilesc trimestrial si se efectueazd in prima lund de plats.

Aceasta obligatie, respectiv obligatia de a presta actiunile sau lucrdrile de interes local,
poate fi transferatda altor persoane din familie, cu acordul primarului, si prin dispozitia
acestuia, In situatia in care persoana nominalizatd s efectueze actiunile sau lucrérile de
interes local se afld in incapacitate temporard de muncd sau si-a pierdut total ori partial
capacitatea de munca.

Prin persoana aptd de muncd se intelege persoana care indeplineste urmétoarele
conditii:

a) are varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare;

b) nu urmeaza o formd de invatdmant — cursuri de zi prevdzutd de lege;

c) are starea de sdndtate si capacitatea fizicd si psihicd corespunzitoare, care o fac

aptd pentru prestarea unei munci.

Incapacitatea fizica gi psihicd este doveditd cu acte eliberate, in conditjile legii.

IV. Persoanele exceptate de la obligatia de a presta actiuni sau lucrdri de
interes local: persoanele apte de muncé si care se afld in una dintre urmatoarele
situatii:

a) asigurd cregterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii n varst

de pand la 7 ani gi pand la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau accentuat ,

dovedit prin certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;



b) asigura ingrijirea unei sau a mai multor persoane cu handicap grav ori accentuat
sau persoane varstnice dependente care nu beneficiaz§ de asistent personal sau
ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

c) participa la un program de pregdtire profesionald;

d) este incadrat in munca.

V. Acfiunile si/sau lucrdrile de interes local care reprezintd obiectul

prezentului Plan de actiune

Actiunile si/sau lucrdrile de interes local care reprezintd obiectul prezentului Plan de

actiune, sunt urmatoarele:

Nr. Actiunile/Lucrarile de Perioada de Termen de Persoana
crt. interes local desfasurare realizare responsabild pentru
organizarea
actiunilor/lucrarilor
de interes local
1. Curatarea si 1zi/ Permanent Viceprimar comuni
igienizarea spatiilor saptdméana Administrator comun
care apartin
domeniului public
2. Greblat spatii verzi, 1zi/ Martie- Viceprimar comuni
maturat alei, parcuri si | sdptdmani Noiembrie | Administrator comuna
trotuare, inclusiv
colectarea deseurilor si
a gunoaielor de pe
strazi, spatiile verzi,
trotuare
3 Lucrdri de reamenajare 121/ Martie-Iunie | Viceprimar comuna
teren si insdmantare saptdmana Administrator comund
spatii verzi in parcul
din centrul comunei
4, Curdtirea, intretinerea 1zi/ Martie- Viceprimar comuni
spatiilor verzi in parcul | s8ptdméana Noiembrie | Administrator comuni
din centrul comunei
5. Curatarea si 1zi/ Permanent | Viceprimar comuni
igienizarea malurilor saptamand Administrator comuna
cursurilor de apa
6. Lucrdri de reamenajare 1zi/ Permanent | Viceprimar comuni
teren, actiuni de saptamana Administrator comun
insamantare spatii
verzi gi colectarea
degeurilor si a
gunoaielor din zona
unitdtilor de
invatdamant
7 Curdtarea de zdpada si 1zi/ Noiembrie- | Viceprimar comuni
gheata. saptdmana Decembrie | Administrator comuni
Ianuarie-
Martie




VI. Modalitatile de realizare a actiunilor si/sau lucrdrilor de interes local de
cdtre persoanele care au obligatia prestdrii unor astfel de actiuni, respectiv lucrari
de interes local.

Prestarea actiunilor, respectiv a lucrarilor de interes local, prevazute la Capitolul V al
prezentului plan, se realizeazd sub coordonarea viceprimarul si administratorul comunei
Prundu Bargdului, acesta din urmd, Tmpreund cu functionarii publici ai Compartimentului de
asistentd sociald  din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Prundu
Bargdului, va tine evidenta efectudrii orelor prestate de cétre persoanele prevézute la Cap. III
al prezentului plan, respectiv va asigura realizarea instructajului privind normele de tehnicd a
securitatii muncii pentru toate persoanele care presteazd actiuni ori lucrdri de interes local.

Realizarea actiunilor si/sau lucrarilor de interes local, prevazute la Cap. V al prezentului
plan, se realizeazd pe baza unei programadri, intocmite pe fiecare zi lucratoare, de cétre
persoanele prevdzute de Cap. III.

Intocmirea programdrii prevazute la alineatul precedent, se va face fard ca prin
aceasta sd se afecteze numarul orelor de muncd, numaérul zilelor de lucru, respectiv limita
normei lunare de muncad, la efectuarea carora sunt obligate persoanele prevdzute la Cap. III
al prezentului plan.

VII. Modul de repartizare si de calcul al orelor de munca:

Orele de munca, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta lunar actiuni si /sau
lucrdri de interes local, se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social de care
beneficiazd familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzétor salariului de baza
minim brut pe tard garantat in platd, raportat la durata medie lunard a timpului de munca.

Formula de calcul al numarului de ore este urmétoarea:

Nr. de ore de muncd = [170 ore*) X cuantumul ajutorului social): salariul de baz3 minim brut pe tard garantat in plat3

*) 170 de ore reprezintd numédrul mediu de ore aferente salariului de bazd minim brut pe tar§ garantat in plati

Numérul zilelor de lucru, limitate la norma lunard de 21, 25, se stabileste prin
impartirea orelor de muncd calculate la 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus.

Pentru familiiile, in cazul cdrora ajutorul social rezultat din calcul este de pan3 la 50
lei/lund, orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza in prima lund de plata.

VIIL Responsabilitdti privind aplicarea Planului anual de actiune

Intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenta efectuarii orelor repartizate conform prezentului plan si asigurarea
instructajului privind normele de tehnicd a securitdtii muncii pentru toate persoanele care
presteaza actiuni ori lucrdri de interes local se face de cétre administratorul comunei, In acest
sens el este sprijinit de functionarii publici care au atributii in domeniul asistentei sociale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului cmunei Prundu Bargdului.

Primarul, prin intermediul Compartimentului de asistentd sociald are obligatia sa
afigeze prezentul plan de actiuni sau de lucrdri de interes local, lista cuprinzand beneficiarii de
ajutor social, precum si persoanele care urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrdri de interes
local.

Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social se afiseazd cu respectarea
normelor la protectia datelor cu caracter personal.

Persoanele apte de muncd din familia beneficiara de ajutor social au obligatia de a
presta lunar, sau trimestrial, dupa caz, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes
local, fardar a se putea depdsi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de

6



securitate si igiend a muncii. Aceste persoane au obligatia s3 dovedeascd cu acte, in fiecare
lund, ca indeplinesc conditiile prevézute la art. 7 alin (1) din Legea nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificdrile si completérile ulterioare, respectiv ca nu realizeazé
venituri din salarii sau din alte activitdti, c8 sunt luati in avidenta agentiei teritoriale pentru
ocuparea fortei de muncd si nu au refuzat un loc de munci ori participarea la serviciile pentru
stimularea ocuparii fortei de munca si de formare profesionald oferite de aceste agentii.

Persoanele prevdzute la Capitolul III al prezentului plan, sunt de asemenea obligate sa
raspunda solicitdrii primarului si sa participe la realizarea actiunilor si/sau lucrdarilor de interes
local, precum si sd fie prezenti la instructajele privind normele de tehnici a securitatii muncii
organizate, in conditiile legii si a prezentului plan.



ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA PRUNDU BARGAULUI
PRIMAR

NeDE 09 ol L2023

REFERAT DE APROBARE
Referitoare la: Planul de actiuni cu obiective si lucriri de interes local stabilit pentru
beneficiarii de ajutor social pentru anul 2023

Subsemnatul Crisan Doru Toader — primar al comunei Prundu Bargaului, in temeiul
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si Legea nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile i completdrile ulterioare.

Avand In vedere:
- prevederile art. 6, alin. (2), alin. (6), (7), (8), (9) din Legea nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completdrile ulerioare;

- prevederile H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legil nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 >

- prevederile art. 2 pct. 7 din Ordonanta de urgentd nr. 124/2011 pentru modificarea si
completarea unor acte normative care reglementeazs acordarea de beneficii de asistentd soclald,
coroborate cu prevederile art, 1, pct. 8, pct. 12, pct. 13 si pet. 14 din H.G. nr. 57/2012 pentru
modificarea §i completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, aprobate prin H.G. nr. 50/2011 si a Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor 0.U.G. nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia pentru cresterea copiilor,
aprobate prin H.G. nr. 52/2011 si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr. 38/2011,

necesitatea stabilirii pe anul 2023 a categoriilor de persoane care au obligatia de a

presta actiuni sau lucrdri de interes local, actiunile si modalitdtile de realizare a lucrérilor de interes
local, de cdtre aceste persoane, modul de repartizare gi de calcul al orelor de muncd, precum si
responsabilitdtile privind aplicarea planului.

PROPUN:

Aprobarea planului anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de muncd in
cazul persoanelor care presteazd actiuni de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile i completrile ulterioare, conform Anexei la proiectul de hotarare ,
care este parte integrantd din proiect.

Primar
Crisan Doru Toader,




COMPARTIMENT ASISTENTA-SOCIALA

Nkl 709 Ol 2023

RAPORT
privind aprobarea Planului de actiuni cu obiective si lucrdri de interes local stabilit pentru
beneficiarii de ajutor social pentru anul 2023

Subsemnata Greab Emilia Maria  —inspector n compartimentul de asistenta sociald din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Prundu Barg3ului.

Avand in vedere:

- prevederile art. 6, alin. (2), alin. (6), (7), (8), (9) din Legea nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, modificatd prin Legea nr. 276 din 24.12.2010;

-prevederile H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011 ,cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 2 pct. 7 din Ordonanta de urgentd nr. 124/2011 pentru modificarea si
completarea unor acte normative care reglementeazi acordarea de beneficii de asistentd social3,
coroborate cu prevederile art. 1, pct. 8, pct, 12, pct. 13 si pct. 14 din H.G. nr. 57/2012 pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice de de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, aprobate prin H.G. nr. 50/2011 si a Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia pentru cresterea copiilor,
aprobate prin H.G. nr. 52/2011 si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr. 38/2011.

- necesitatea stabilirii pe anul 2023 a categoriilor de persoane care au obligatia de a presta
actiuni sau lucrdri de interes local, actiunile si modalititile de realizare a lucririlor de interes local, de
cdtre aceste persoane, modul de repartizare si de calcul al orelor de muncd, precum si
responsabilitdtile privind aplicarea planului ,chiar dac3 la data prezentului referat nu existd in
evidentele noastre beneficiari de ajutor social obligatia la prestdrii de actiuni.

PROPUN

Aprobarea planului anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de munca in
cazul persoanelor care presteazd actiuni de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificdrile si complet&rile ulterioare, conform Anexei care este parte integrant
din prezentul raport .

INSPECTOR PRINCIPAL
GREAB EMIL[AWARIA
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