ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI
PRUNDU BARGAULUI

HOTARARE oMoy iimat” 4
privind stabilirea salariilor de bazi brute pentru functionarii publici$i'personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Prundu Bargiului ,serviciile
publice si activitifile subordonate Consiliului local Prundu Bargiului incepind cu data de
01.08.2023

Subsemnatul Crisan Doru Toader , primar al comunei Prundu Bargaului, judetul Bistrifa-
Nasaud;

Avind in vedere:

- prevederile HCL nr. 11/30.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi brute pentru
functionarii  publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Prundu Bargaului serviciile publice si activititile subordonate Consiliului local Prundu Bargaului
, modifcata si completatd prin HCL nr. 39 /28.04.2023:

-prevederile Hotararii nr. 3/2023 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
comunei Prundu Béargaului pe anul 2023 cu rectificirile ulterioare;

- prevederile  Hotdrarii Consiliului Local Prundu Bargaului nr. 58 / 25.08.2022 privind
aprobarea reorganizarii activitifii Primariei Comunei  Prundu Béargdului cu aprobarea
Organigramei si Statului de functii pentru demnitarii publici , functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Prundu Bérgaului ;

-referatul de aprobare nr. 5369 /24.07.2023 intocmit de citre Primarul comunei Prundu
Bargaului;

- raportul comun al secretarului general si al sefului serviciului financiar-contabil inregistrat
sub nr.5371  din 24.07.2023 privind modificarea anexei la HCL 11/2023 privind stabilirea
salariilor de bazd a functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Prundu Bargaului

-avizul favorabil nr. 5473 /2023 al Comisiei pentru agriculturd ,activitati economico-
financiare ;

-procesul verbal incheiat in urma consultdrii cu reprezentantii salariatilor ,inregistrat sub
nr.5368 /24.07.2023;

In temeinl pevederilor :

- Legii nr. 368 /2022 —Legea bugetului de stat pe anul 2023, publicati tn Monitorul Oficial
nr. 1214 /19.12.2022;

- art.40 alin. (1) lit. ,,a*” si,,b>’si art. 164 alin (1) din Legea nr.53/2003- codul muncii;

- Legii nr.155/2010 legea politiei locale ,cu modificarile si completarile ulterioare ;

- OUG 162/2008 privind transferul ansablului de atributii si competente exercitate de MSP
céitre autoritatile administratiei publice locale;

- prevederile Legii nr. 103 din 13.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr,
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

-prevederile art.3 alin (10 si alin (4) ,art.6 lit h) ,art.10 art .11 , art.12 alin (1), art.25 si art.38
alin (2) lith din Legea -cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificérile si completirile ulterioare .

-prevederile Hotarérii nr. 234/2023 din 15 martie 2023 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele
prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fondwri publice, precum si condifiile de infiinfare a posturilor Tn afara organigramei in



cadrul institutiilor si/sau autoritafilor publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri
curopene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta.

- OUG nr. 8/2009 din 18 februarie 2009 privind acordarea voucherelor de vacan{a, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

- art.] alin (7) din - OUG nr. 168/2022 din 8 decembrie 2022 privind unele misuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

In temeiul prevederilor art. 129 alin (2) lita) siart 139 alin (1)si (3) lita ) din QUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art.1 — Incepand cu data de 01.08.2023 sc stabiliesc salariile de bazd brute pentru
functionarii  publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Prundu Bérgiului ;serviciile publice si activitatile subordonate Consiliului local Prundu Bérgaului,
conform anexci ,carc face parte integranti din prezenta hotirére .

Art. 2 (1) In perioada 1 ianuarie 2022 - 31 decembric 2026, se acorda ,anual ,vouchere de
vacan{a in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat,in conformitate cu prevederile legale .

(2) In anul 2023 valoarea lunari a indemnizafiei de hrana se mentine la nivelul din
anul 2022 conform prevederilor legale.

(3) incepﬁnd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor lunare
de care beneficiazd primaru si viceprimarul comunei Prundu Bargaului se stabileste prin inmulfirea
coeficientului prevazut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare, cu
salariul minim brut pe fara garantat in platé stabilit potrivit legii pentru anul 2021 .

Art. 3 Pe baza prevederilor prezentei Hotirari se vor emite dispozitiile nominale pentru
reincadrarea personalului din aparatul de specialitate al primarului comunei Prundu Bargaului,
serviciile publice si activitatile subordonate Consiliului local Prundu Bérgaului ,pe functii, grade
profesionale si gradatiile corespunzitoare vechimii in munci.

Art. 4 (1) Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primiria comunei Prundu
Bargaului si din serviciile publice din subordinea Consiliului local Prundu Bérgaului se asigura de
ordonatorul de credite, In conditiile legii. :

(2).-Salariile de bazi se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel incét,
impreund cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare si se incadreze
in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuiclile de personal, in vederea realizérii
obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin institutiei, potrivit legii.

Art. 5 Cudata adoptarii prezentei hotéréri se abrogi orice dispozitii contrare. .

Art. 6  Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu 14 voturi”pentru”,X “Impotriva” si 1
“abtinere” din 15 consilieri prezenti si cei 15 care compun Consiliul Local al comunei Prundu
Béargaului

Art. 7 Seccretarul general al comunei ,va comunica prezenta hotirare :

- Primarului comunei Prundu Béargaului ;

- Institufia Prefectului-judequl Bistrita-Nasiud:

- Doamna Morosan Elena-Delia-sef serviciu financiar-contabil Jimpozite si taxe locale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului.
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