ROMANIA
_ JUDETUL BISTRITA - NASAUD
PRIMARIA COMUNEI PRUNDU BARGAULUI

Prundu Bargaului, Str. Bistricioarei , Nr.3, Jud. Bistrita — Nasaud,
Cod 427230  Telefon 0263/265011, Fax 0263/265009
E-mail : secretarprundubirgaului@yahoo.com

ANUNT

Priméria comunei Prundu Bargaului , judetul Bistrita — Nasaud , cu sediul in Prundu
Bargaului , strada Bistricioarei nr.3 ,in baza dispozitiilor art. XXII alin (2) lit,.a., si alin (4) din
Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare si ale art. VII alin (7)/XI din OUG
nr.121 /2023 pentru modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. 111 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ si art. X din Legea nr.165/2026 ., organizeaza concurs
in data de  29.10.2026 , ora 14,00 proba scrisd ,pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
2 functii publice specifice de executie vacante de politist locali in Compartimentul politie
locala ,respectiv :

-politist local els. I , grad profesional asistent — 1D 241241

-politist local cls. IIT , grad profesional superior — D 416931,

CONCURSUL VA CONSTA iN PATRU ETAPE SI ANUME :

1.

Verificarea eligibilititii candidatilor in cadru careia comisia de concurs verifica
cligibilitatea candidatilor la concursul pentu ocuparea functiei publice vacante .pe
baza documentelor continute de dosarele de concurs (rezultatul verificarii eligibilitatii
se afiseazd in termen de 5 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor )

Probele sportive — conform conditiilor si baremelor din Regulamentul anexa la HCL
Prundu Bérgaului nr. 39/2026 —proble sportive sunt eliminatorii .

-pentru femei: abdomen, alergare viteza pe distan{d de 50 de metri, alergare de
rezistenta pe distanta de 800 de metri;

-pentru barbati: flotari, alergare de viteza pe distanta de 50 de metri, alergare de
rezistenta pe distanta de 1000 de metri,

3. Proba scrisa —care consta in redactarea unei lucriri si/sau in rezolvarea unor teste

grild;

4 Proba interviului - in cadrul cdruia se testeazi abilitatile .aptitudinile si motivatia

candidatilor ;

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

1.Data afisarii anuntului : 28.09.2026

2.Perioada de depunere dosarelor :28.09.2026- 19.10.2026

3. Data,ora si locul desfasurarii probelor sportive : 29.10.2026 ,ora 09 .00 la baza
sportiva  str.Mesteacanului nr. 5 ,Prundu Bérgaului judet Bistrita-Nasaud :
4.Data.ora si locul desfasurdrii probei scrise : 29.10.2026.0ora 14 00 la sediul
Primariei comunei Prundu Bargaului ,str. Bistricioarei nr. 3 .Prundu Bargaului ,judet
Bistrita-Nasaud ;



S.Interviul se sustine ,de reguld ,intr-un termen de maximum 8 zile lucritoare de la
data afisdrii rezultatului la proba scrisd pentru candidatii care au obtinut la proba
scrisi minimum 60 puncte Data si ora sustinerii interviului se va afisa pe
www.prundubargaului.ro o data cu afisarea rezultatelor probei scrise.

5.Conditii pentru ocuparea posturilor:

5.1 Conditii generale :candidatii trebuie si ineplineasca conditiile previzute de
art.465 alin (1) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ :

a) are cetafenia romdna si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

€) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea stérii de sdnitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, pentru ocuparea functiei publice;

h} nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a sdvargit fapta, prin hotirire
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual
de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute
de legislatia specifica.

5.2 Conditii specifice politist local els. I , grad profesional asistent :

-studii : studii universitare de licentd absolvite cu diploma ,respectiv studii superioare de
lungé duratd,absolvite cu diploma de licents sau echivalenti -vechime in specialitatea studiilor :
Il an

- permis de conducere categoria B

- atestat de competente de operare pe calculator sau similar (nivel incepator)

- apt din puct de vedere psihologic

-duratd timp de munc3 8h/zi -40 h/saptimana

5.3 Conditii specifice politist local cls. Il grad profesional superior :

-studii @ studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat -vechime in specialitatea
studiilor : 7 ani

-permis de conducere categoria B

- apt din puct de vedere psihologic

-duratd timp de munca 8h/zi -40 h/saptamana




CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS - politist local cls. I , grad
profesional asistent :

a) opis documente(2 exemplare, unul rimane la dosar altul la candidat);

b) formular de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritdtii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupi caz;

¢) copiile documentelor carc si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice,
copie a diplomei de licentd Tn specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice ;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverin{i care
sd ateste vechimea in munci, in meserie si/sau In specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaz;

f) adeverinta medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare ¢liberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitétile sanitare abilitate- care atestd starea de sinitate corespunzitoare pentru efort fizic,
in cazul functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic si se testeazi prin probéa suplimentars ;

g) curriculum vitae,model european;

h} declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia

i) alte documente relevante pentru desfigurarea concursului:

- certificate de nastere;
- certificate de casatorie ~ daca este cazul;

j) copie permis de conducere

k) aviz psihologic ( pentru angajare politist local )

1) atestat de competente de operare pe calculator sau similar

Nota: nu se acceptd depunerea dosarelor incomplete

Adeverinta care atesti starea de sinitate confine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In ceea ce priveste cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele de studii se prezinti insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs sau in copii
legalizate,

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS - politist local cls. III , grad

profesional superior :

a) opis documente(2 exemplare, unul rimane la dosar altul la candidat);

b) formular de inscriere la concurs adresats conducitorului autorititii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupi caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice,
copie a diplomei de licentd in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice ;

d) copia carnetului de muncs, conformi cu originalul, sau, dupi caz, o adeveringi care
sd ateste vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;




¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverin{a medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate care atestii starea de siniitate corespunziitoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesari indeplinirea unor conditii specifice
care implicd efort fizic §i se testeazd prin proba suplimentari;

g) curriculum vitae,model european;

h) declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia

1) alte documente relevante pentru desfiisurarea concursului:

- certificate de nastere;
- certificate de casatorie — daca este cazul;
j) copie permis de conduce
k) aviz psihologic ( pentru angajare politist local )-

Nota: nu se acceptd depunerea dosarelor incomplete

Adeverinta care atestd starea de sinitate confine, in clar, numarul, data, numele
emitentului st calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In ceea ce priveste cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfagurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele de studii se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau in copii
legalizate.
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L ATRIBUTIILE POSTULUI PREVAZUTE iN FISA POSTULUI
STANDARDIZATA- POLITIST LOCAL CLS. I ,
GRAD PROFESIONAL ASISTENT

a) organizeazi, planifica si conduce intreaga activitate a politiei locale, da dispozitii cu caracter
obligatoriu pentru intregul personal din subordine .dispozitii avizate in prealabil de citre
primarul comunei,coordoneaza activitatea de formare profesionala a personalului din
compartimentului

- asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de intregul personal din compartiment a prevederilor
legale ,

- prezintd lunar primarului situatia contraventiilor ,avertismentelor §i a tuturor masurilor
aplicate de Compartimentul politie locals, intocmeste rapoarte privind obiectivele propuse
pentru perioada urmatoare, precum si masuri de eficientizare a activitatii ;
- analizeaza trimestrial activitatea compartimentului ;

-asigurd ordinea interioard si disciplina in randul personalului din subordine,avind dreptul sa
propund recompense sau sanctiuni in conditiile legii;

-propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitdtii;

-intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator ,participa la procesul
de elaborare si revizuire a fiselor postului si evaluarea performante personale a personalului din
cadrul compartimentului politie locala, propune completarea, reactualizarea fiselor posturilor
personalului conform muncii desfasurate;

- intocmeste rapoarte cu privire la activitatea desfasurata si analizeaza activitatea functionarilor
din compartiment cu privire la mentinerea ordinii §i linistii publice ,constatarea contraventiilor gi
ia mésuri de organizarea si imbundtitire a acesteia;

-intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii din dotare;
-repartizeaza corespondenta personalului din compartiment urmdrind rezolvarea sa in termen;

- Intocmeste lunar foaia colectiva de prezenfa pentru personalul din cadrul Compartimentului
politie locald si o supune spre aprobare primarului:

b) - asigurd informarea operativa a Consiliului local despre evenimentele deosebite ce au avut
loc in cadrul activititii Politiei Locale

¢) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de citre intregul personal a prevederilor legale;

d) raspunde de pregitirea profesionald continui a personalului din subordine;

¢) aproba planurile de pazi Intocmite pentru obiectivele din competenta,

f} studiazd si propune unititilor beneficiare de pazd introducerea amenajdrilor tehnice si a
sistemelor de alarmare impotriva efractiei;

g) analizeazd trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performanta stabiliti de
comisia locald de ordine publica;

h) asigura informarea operativi a primarului comunei , consiliului local, a structurii teritoriale
corespunzatoare a Politiei Roméne, precum si a Jandarmeriei Romine despre evenimentele
deosebite ce au avut loc in cadrul activititii politiei locale;

1) reprezinti politia locald in relagiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autorititi ale
administraiei publice centrale si locale $i colaboreazd cu organizalii neguvernamentale, precum
si cu persoane fizice si juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;
j) asigurd ordinea interioars si disciplina in randul personalului din subordine, avind dreptul si
propuna acordarea de recompense si aplicarea de sancfiuni in conditiile legii;

k) propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activititii;

asigurd masurile pentru rezolvarea operativd a cererilor, a sesizirilor si a reclamatiilor
cetafenilor, in conformitate cu prevederile legale, studiazi §i propune unitatilor din comuna
Prundu Bargaului introducerea sistemelor de alarmare impotriva efractiei; ;

lorganizeazi si participi la audientele cu cetatenii,

m)coordoneaza activitatea de cvidentd, aprovizionare, de repartizare, de intretinere si de pastrare,
in conditii de sigurant, a armamentului $i a munitiei din dotare,dupi caz ;




njurmdreste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizarca sl utilizarea corespunzitoare a acestora;

o)intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere n stare de functionare a aparaturii de paza si
alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari  destinate serviciului de pazi si
ordine,intocmeste referate de necesitate fine evidenta bunururilor din cadrul compartimentului,
participa la inventarierea anuala ;

p) menfine legatura permanenti cu beneficiarii privind modul in care se desfasoara activitatea de
paza, semnaleazd neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale i propune
masurile necesare pentru cresterea cficientei pazei;

ranalizeazi contributia functionarilor publici din politia local3 la menfinerea ordinii si linistii
publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia masuri de organizare
si imbunatatire a acesteia;

s) administreaza vehiculele din cadrul compartimentului ,urmirind realizarea consumului legal
de carburanti auto ,elibereaza si centralizeaza foile de parcus ,urmareste exploatarea mijloacelor
auto (ITP,RCA,CASCO revizii ete)

s)organizeaza §i executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt indeplinite
atributiile de serviciu de citre functionarii publici din politia locala;

t)organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

t)organizeaza activititile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

u) Atributiile in contextul utilizarii bodycam-urilor, care includ:

- asigurarea cadrului tchnic si operational pentru dotarea agentilor cu camere bodycam in
timpul exercitdrii atributiilor de serviciu.

-are responsabilitatea de a asigura stocarea securizati a datelor colectate prin bodycam-uri, care
sunt pastrate, de reguld, timp de 6 luni, cu exceptia cazurilor in care acestea sunt necesare pentru
investigatii judiciare.

-stabilirea , conform normelor legale, situafiile specifice in care politistii locali trebuie si
porneasca dispozitivele, inclusiv in cazul verificirilor cetafenilor, pentru protejarea drepturilor
persoanelor, a proprietatii si prevenirea infractiunilor.

- asigurarea respectarea normelor GDPR si a cadrului juridic publicat in Monitorul Oficial,
fiind pasibil de verificari din partea Autorititii Nationale de Supraveghere a Prelucririi Datelor
cu Caracter Personal.

-¢ste responsabil ca personalul si fie instruit cu privire la modul de operare a camerelor si la
momentele in care filmarea este obligatorie.

v)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor mentionate regulamentul de organizare si functionare .

X) organizeazi depozitul de arhiva a compartimentului conf. Legii 16/1996,verifica la predarea
dosarelor inventariate ,numerotate si intocmirea listelor d einventar

y) monitorizeazd permanent zonele supravegheate video ,consemneazi in registru toate
evenimentele receptionate prin sistemul de monitorizare,ia masuri pentru aplanarea unor situatii
apdrute in zonele monitorizate video ,stocheazi pe suport optic/magnetic imaginile surprinse de
camerele video cu ocazia unor evenimente deosebite( accidente rutiere,infractiuni flagrante ,alte
incéleari ale prevederilor legale) si elibereazi cu aprobarea prealabila a conducerii institutiei
inregistrari ale evenimentelor deosebite surprinse si stocate pe suport optic/magneti la cererea
instantelor d ejudecata ,organelor d eurmirire si cercetare penali si a altor institutii abilitate.




IL ATRIBUTIILE POSTULUI PREVAZUTE iN FISA POSTULUI
STANDARDIZATA- POLITIST LOCAL CLS. III )
GRAD PROFESIONAL REFERENT

- mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de invitimant publice, a unitdtilor
sanitare publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al comunei Prundu
Bérgaului , in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte
asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea comunei sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine i siguranti publica;

- participa la programe educative antibulling si de siguranta rutiers in clase ;

- supravegheazd afluirea si defluirea elevilor si a personalului din unitigile de invatamant
arondate teritorial;

-verificd magazinele si chioscurilor din Jurul unitdtilor de invatamant privid comercializarea
produselor interzise ;

- comunici celorlalte departamente din cadrul institutiei problemele expuse de citre cetteni spre
competentd soluionare §i se asigurd de comunicarea citre petent a rezultatelor verificarilor
efectuate;

- mentine ordinea §i linistea publica in zona de competenta;

- intervine impreund cu organele abilitate, la solicitarea cetitenilor, pentru aplanarea stirilor
conflictuale, prinderea unor faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de fapt
sesizate si rezolvarea acestora;

-organizeazi periodic intalniri cu cetafenii, asociatiile de proprietari si locatari, conducerile
unitatilor scolare;

- coopereaza cu alte autorititi competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date
Cu caracter personal, daci solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

- constata contraventii i aplica sanctiuni pentru nerespectarca normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, inclusiv asupra obligatiilor pe
care le au persoanele previzute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
9772005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- mentinea ordinea in imediata apropiere a serviciului public comunitare de evidentd a
persoanelor Prundu Bargiului ;

- coopereazd cu coordonatorul serviciul public comunitare de evidentd a persoanelor pentru
punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate i a minorilor cu varsti peste 14
ani, care nu au acte de identitate.

- coopereazd in vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autoritatile administratiei
publice centrale si locale competente, cu respectarea prevederilor Regulamentului Uniunii
Europene nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei
95/46/CE;

-asigurd o legiturd permanenti cu comunititile locale si cetitenii comunei, pentru cunoasterea
doleantelor acestora in legituri cu aspecte care le afecteaza siguranta personali si a bunurilor;

- participd, potrivit competentelor, impreuna cu autoritatile competente previzute de lege, la
activitdti de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de incendii, explozii, avarii,
accidente, epidemii, calamititi naturale ori catastrofe, precum i de limitare si inliturare a
urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

-acfioneazi pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara addpost si procedeazi la incredintarca
acestora serviciului public de asistenti sociali in vederea solutionarii problemelor acestora,
-stabileste contacte permanente cu administratorii asociatiilor de proprietari, factorilor
responsabili din cadrul unitatilor de invédtdmant, societitilor comerciale, administratiei publice




locale pentru identificarea factorilor de risc privind ordinea si siguranta cetateanului si stabilirea
masurilor comune de prevenire si combatere a faptelor antisociale;

- participa la sedintele asociaiilor de proprietari si la alte evenimente;

-mentine ordinea si linistea publica in incinta pietelor,cailor de acces care delimiteazi pietele din
comuna ,participd la actiuni comune de verificare si control cu politisti Politiei Nationale si alte
institutii abilitate in vederea asigurdrii unui comert civilizat ,in conditii de siguranta si cu
respectarea prevederilor legale

Relatii ~ suplimentare se pot obtine la sediul Primériei comunei Prundu
Bargaului.str.Bistricioarei nr.3 si la nr. de telefon 0263/265011,persoani de contact : Pintilie
Angela , secretar general al comunei .

PRIMAR
Crisan Doru Toader




